
1 
 

வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

2018 / 2019 இன் ஆண்டறிக்ரகயும் கணக்குகளும் 
 

உள்ளடக்கம்       பக்கங்கள் 

 

உள்ளடக்கப் பக்கம்       1 

ததாரலந ாக்கு மற்றும் பணிந ாக்கு கூற்று   2 

ஆவண இரணப்புக் கடிதம்     3 

 பணிப்பாளர் சரப       4 - 5 

 முகாரமத்துவக் குழு       6 - 8 

 தரலவாின் மீளாய்வு      9 - 12 

 பணிப்பாளர்களின் அறிக்ரக     13– 15 

  ிரலநபற்றுத்தன்ரம பற்றிய அறிக்ரக    16 -20  

 கணக்காய்வுக் குழு அறிக்ரக     21 - 25 

 ன்றியுரைத்தலும்அலுவலர் குழாத்திற்கு  ன்றியும்  26 

சுயாதீன கணக்காய்வாளர் அறிக்ரக    27 - 43   

முழுதமாத்த வருமானக் கூற்று     44-45   

 ிதி  ிலரமக் கூற்று       46-48 

உாிரமமுதல் மாற்றக் கூற்று     49-50 

காசுப் பாய்ச்சற் கூற்று      51-52 

 ிதிக் கூற்றுகளுக்கான குறிப்புகள்     53 - 111 

 ிர்வாகச் தசலவுகள்       112 - 114 



2 
 

வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

2018 / 2019 இன் ஆண்டறிக்ரகயும் கணக்குகளும் 
 

ததாரலந ாக்கு மற்றும் பணிந ாக்கு கூற்று 

 

 

 

ததாரலந ாக்கு 

 

இந் ாட்டிற்காக  ம்பகைமானதும் பயனுறுதி வாய்ந்ததுமான நதசிய கப்பல் 

ததாகுதிதயான்ரறஅபிவிருத்தி தசய்தல். 

 

 

 

பணிந ாக்கு 

 

நதசிய சைக்கனுப்பல்  ிறுவனத்தின் உதவி நதரவப்படும், இலங்ரகயின் 

ஏற்றுமதி, இறக்குமதி மற்றும் உள் ாட்டுக் கரைநயாை வர்த்தகம் 

ஆகியவற்றின் கடல் நபாக்குவைத்து நதரவகரளச் சமாளித்தல். 
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ஆவண இரணப்புக் கடிதம் 

மாண்புமிகு. துரறமுகங்கள், கப்பற்றுரற அரமச்சர் 

துரறமுகங்கள், கப்பற்றுரற மற்றும் ததற்கு அபிவிருத்தி அரமச்சு 

இல. 19,ரசத்திய வீதி 

தகாழும்பு 01. 

 

அன்புரடய ஐயா, 

1987 ஆம் ஆண்டின் 23 ஆம் இலக்க அைசாங்க கூட்டுத்தாபனங்கரளயும் 

அைசுக்குடரமயான வியாபாை முயற்சிகரளயும் அைசாங்க கம்பனிகளாக மாற்றும் 

சட்டத்தினதும் 2007 ஆம் ஆண்டின் 07 ஆம் இலக்க கம்பனிகள் சட்டத்தினதும் 

ஏற்பாடுகளுக்கு இணங்க, 2018.04.01 ஆம் திகதி ததாடக்கம் 2019.03.31 ஆம் 

திகதி வரையான காலப்பகுதி சார்பில் இக்கம்பனியின் தசயற்பாடுகள் 

ததாடர்பிலான ஆண்டறிக்ரகரயயும்  ிதிக் கூற்றுக்கரளயும் 

முன்னளிப்பரதயிட்டு மகிழ்ச்சியரடகின்நறன். 

 

தங்களின் உண்ரமயுள்ள, 

வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

 

 

 

 டபிள்யு.எஸ். வீைமன் 

 தரலவர் 

 

 

 

வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

இல. 27, MICH கட்டடம் 

நசர் ைாஷிக் பாீட் மாவத்ரத 

தகாழும்பு 01. 
 

திகதி: 24.01.2022 
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பணிப்பாளர் சரப 

2018.04.01 ஆம் திகதி ததாடக்கம் 2019.03.31 ஆம் திகதி வரை 

திருவாளர்.ைஞ்ஜித் அத்துநகாைல 

தரலவர் 

2017.06.27 ஆம் திகதி ததாடக்கம் 2019.03.01 ஆம் திகதி வரை 

 

திருவாளர். புத்திக்க மடிஹநஹவ 

 ிரறநவற்றுப் பணிப்பாளர் 

2017.06.27 ஆம் திகதி ததாடக்கம் 2019.01.29 ஆம் திகதி வரை 

 

திருவாளர். ஏ.நக. தசதனவிைத்ன 

பணிப்பாளர் / திரறநசாிப் பிைதி ிதி 

2015.11.23 ஆம் திகதி ததாடக்கம் 2019.02.21 ஆம் திகதி வரை 

 

கலா ிதி. எம். பைாக்கிைம திசா ாயக்க 

பணிப்பாளர் 

2017.06.02 ஆம் திகதி ததாடக்கம் 2019.01.01 ஆம் திகதி வரை 

 

திருவாளர்.  வகமுவாநக பூர்ண தபநைைா 

பணிப்பாளர் 

2017.06.02 ஆம் திகதி ததாடக்கம் 2019.02.21 ஆம் திகதி வரை 

 

திருவாளர். எல்.சி.  ிஷாந்த விதானநக 

பணிப்பாளர் 

2017.06.02 ஆம் திகதி ததாடக்கம் 2019.02.21 ஆம் திகதி வரை 

 

திருவாளர். ஏ.நக. ஜனக்க  ந்தகுமாை 

பணிப்பாளர் 

2017.06.02 ஆம் திகதி ததாடக்கம் 2018.07.10 ஆம் திகதி வரை 

 

திருவாளர். டி.ஐ.எஸ். அநபவர்த்தன 

பணிப்பாளர் 

2019.02.21 ஆம் திகதி ததாடக்கம் இற்ரறவரை 
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திருவாளர். டபிள்யு.ஜி. அமில இந்திக்க 

பணிப்பாளர் 

2019.02.21 ஆம் திகதி ததாடக்கம் இற்ரறவரை 
 

திருவாளர்.நைாதஜர் சிறீவாசன் 

பணிப்பாளர் 

2019.03.27 ஆம் திகதி ததாடக்கம் இற்ரறவரை 
 

கம்பனிச் தசயலாளர் 

திருமதி. மல்காந்தி குணநசகை (2017  வம்பர் 14 ஆம் திகதி ததாடக்கம்) 

பட்டய கூட்டாண்ரமச் தசயலாளர்  ிறுவகத்தின் இரண உறுப்பினர் (ACCS) 

ததாழில் உறவுகள் மற்றும் மனிதவள முகாரமத்துவத்தில் பட்டப்பின் டிப்நளாமா 

தகாழும்பு பல்கரலக்கழகம் 
 

சரபச் தசயலாளர் 

திருவாளர். பி. சமை ாயக்க 

சட்டத்தைணி 

பீ.எஸ்சி (விநசட) பட்டம் 
 

வங்கியாளர்கள் 

மக்கள் வங்கியின் கூட்டாண்ரம வங்கிப் பிாிவு 

இலங்ரக வங்கி 

தகாமர்ஷியல் பாங் ஒவ் சிநலான் பிஎல்சி 
 

கணக்காய்வாளர்கள் 

கணக்காய்வாளர் அதிபதி, நதசிய கணக்காய்வு அலுவலகம், இல.306/72, தபால்துவ வீதி, 

பத்தைமுல்ல 
 

சரபக் கூட்டங்கள் 

எட்டு (08) சரபக் கூட்டங்கள் மீளாய்வின் கீழான ஆண்டின் நபாது  டாத்தப்பட்டன. 
 

பதிவுதசய்யப்பட்ட அலுவலகம் 

வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

இல. 27, MICH கட்டடம், 

நசர் ைாஷிக் பாீட் மாவத்ரத, 

தகாழும்பு 01,  

இலங்ரக. 

ததாரலநபசி : +94 11 2328772/3 

ததாரல கல் : +94 11 2449486 

மின்னஞ்சல் : cscl@cscl.lk 

இரணயம் : www.cscl.lk 

 

mailto:cscl@cscl.lk
http://www.cscl.lk/
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முகாரமத்துவக் குழு 

 

தபாது முகாரமயாளர் 

திருவாளர்.எஸ்.எம்.டி.என். தர்மபிாிய 

ஐக்கிய இைாச்சியத்தில் கடல்சார் கற்ரககளில் பீ.எஸ்சி., எம்.எஸ்சி., 

MILT - UK 

 

பிைதிப் தபாது முகாரமயாளர் (வாணிபம்) 

திருமதி. சி. ஜயசிங்ஹ 

FICS, MILT - UK  

சர்வநதச கப்பற்றுரறயில் எம்.எஸ்சி. – ஐக்கிய இைாச்சியம் 

கப்பற்றுரறயில் டிப்நளாமா (ஒஸ்நலா) 

 

பதில் பிைதிப் தபாது முகாரமயாளர் (சட்டம் மற்றும் காப்புறுதி / மனித வளங்கள்) 

திருவாளர்.பி. சமை ாயக்க 

சட்டத்தைணி 

பீ.எஸ்சி. (விநசட) பட்டம் 

 

உதவிப் தபாது முகாரமயாளர் ( ிதி) 

திருவாளர்.ஜீ.எம். விக்கும் பிைதீப 

பீ.தகாம். (விநசட) தகௌைவப் பட்டம், LICA 

கப்பற்றுரற முகாரமத்துவத்தில் எம்.எஸ்சி. பட்டம் (மல்நமா - சுவீடன்) 

 

உதவிப் தபாது முகாரமயாளர் (வியாபாை அபிவிருத்தி) 

திருமதி. ரவ. தவத்தசிங்ஹ 

பீ.எஸ்சி. (தபாது) பட்டம் 

கப்பற்றுரறயில் எம்.எஸ்சி. பட்டம் - WMU, (மல்நமா - சுவீடன்) 
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குறித்துரைக்கப்பட்ட கரைநயாை பணி ிரல உத்திநயாகத்தர் 

கப்டன்.  ிஷ் விஜயகுலதிலக 

கடலியல் வல்லு ர், எம்.பீ.ஏ. (தகாழும்பு), CMILT, AFNI (ஐக்கிய இைாச்சியம்) 

IMO கடல்சார் தூதுவர், UNA உறுப்பினர் 

 

ததாழில்நுட்ப அத்தியட்சகர் 

திருவாளர். லீல் தசதனவிைத்ன 

வகுப்பு 1 கடல்சார் தபாறியியல் உத்திநயாகத்தர் 

ISM மற்றும் ISPS உள்ளகக் கணக்காய்வாளர் 

ஐக்கிய இைாச்சியத்தின் (யு.நக) கடல்சார் தபாறியியலாளர் விஞ்ஞானம் மற்றும் 

ததாழில்நுட்பவியல்  ிறுவகத்தின் (IMAREST) உறுப்பினர் 

இலங்ரக பிைதம தபாறியியலாளர் சங்கத்தின் (SOCEM) உறுப்பினர்   

இலங்ரக ததாழில்வல்லு ர் சங்க  ிறுவனத்தின் (OPA) உறுப்பினர் 

 

உள்ளகக் கணக்காய்வாளர் 

திருவாளர்.ரவ. தபான்னம்தபரும 

LICA, FMAAT, 

கப்பற்றுரற முகாரமத்துவத்தில் பட்டப்பின் டிப்நளாமா (ஒஸ்நலா) 

 

முகாரமயாளர் ( ிதி) 

திருவாளர்.டபிள்யு.ஏ.டி.எஸ். விஜயசிங்ஹ 

உயர் நதசிய கணக்கியல் டிப்நளாமா, LICA 

துரறமுக கப்பற்றுரற மற்றும் நபாக்குவைத்து முகாரமத்துவத்தில் பட்டப்பின் 

டிப்நளாமா (ஒஸ்நலா) 

 

முகாரமயாளர் – வாடரகக்கமர்த்தல் மற்றும் முகவைாண்ரம 

திருவாளர்.ஐ. தந்த ாைாயண 

தபாது முகாரமத்துவத்தில் பீ.எஸ்சி. (விநசட) தகௌைவப் பட்டம் 

கடல்சார் அலுவல்களில் எம்.எஸ்சி. பட்டம் (மல்நமா - சுவீடன்) 

MILT – UK ,LICA 
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முகாரமயாளர் (ஆவணப்படுத்தல்) 

திருவாளர்.நக.எல்.எம். மதுைாஜா 

பீ.தகாம். (விநசட) தகௌைவப் பட்டம் 

கப்பற்றுரறயில் எம்.எஸ்சி. பட்டம் - WMU, (மல்நமா - சுவீடன்) 

 

முகாரமயாளர் (முரறவழிக் கப்பல், சைக்குக் ரகயாள்ரக, NVOCC) 

திருவாளர்.என்.பி. கல்பநக 

பீ.ஏ. (விநசட) பட்டம் 

கப்பற்றுரறயில் எம்.எஸ்சி. பட்டம் - WMU, (மல்நமா - சுவீடன்) 

 

பதில் முகாரமயாளர் (மனித வளங்கள்) 

திருமதி. எம். குணநசகை 

பட்டய கூட்டாண்ரமச் தசயலாளர்  ிறுவகத்தின் இரண உறுப்பினர் (ACCS) 

ததாழில் உறவுகள் மற்றும் மனிதவள முகாரமத்துவத்தில் பட்டப்பின் டிப்நளாமா 

தகாழும்பு பல்கரலக்கழகம் 

 

 ிர்வாகத் தரலவர் 

திருவாளர்.எச்.ஆர்.எல்.பி.பி. குணைத்ன 

முகாரமத்துவ டிப்நளாமா – திறந்த பல்கரலக்கழகம் 

வியாபாைத் தகவல் டிப்நளாமா 
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வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

2018 / 2019 இன் ஆண்டறிக்ரகயும் கணக்குகளும் 

 

தரலவாின் மீளாய்வு 

 

இலங்ரகயின் நதசிய கடல்சார் சைக்கனுப்பல்  ிறுவனமான இலங்ரக கப்பற் 

கூட்டுத்தாபனத்தின்பணிப்பாளர் சரப சார்பில், 2019 மார்ச் 31 இல் முடிவரடந்த 

ஆண்டுக்கான இக் கம்பனியின் ஆண்டறிக்ரக மற்றும் கணக்காய்வு தசய்யப்பட்ட 

 ிதிக் கூற்றுக்கரள சமர்ப்பிப்பரதயிட்டு மகிழ்ச்சியரடகின்நறன்.  

 

இவ்வாண்டின் நபாது அனுபவிக்கப்பட்ட எண்ணிரறந்த சவால்கள் காணப்பட்ட 

நபாதிலும், இக்கம்பனியானது வியாபாை  டவடிக்ரககள் ததாடர்பில் தபருமளவு 

தவற்றியிரன அரடந்துள்ளது. 

 

கப்பல் உாிரமயாளர், ததாழிற்பாட்டாளர், மற்றும் வாடரகக்கமர்த்து ர், கப்பல் 

சாைாமல் ததாழிற்படும் தபாது சைக்கனுப்பு ர், முகவர் மற்றும் தமாத்த 

சைக்குக்ரகயாள்ரக வழங்கு ர் ஒருவைாக கப்பல்  டவடிக்ரகயில் அதன் ததாடர்ந்து 

இடம்தபறும் வியாபாைச் தசயற்பாடுகரள இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனமானது 

தவற்றிகைமாக ததாடர்ந்த வண்ணம் உள்ளது. 

உலர் திண்மச் சைக்கு கப்பற் சந்ரத 

உலர் சைக்குச் சந்ரதக்கான பால்டிக் (Baltic) உலர் சுட்டி (BDI) திறன் மதிப்பீடானது 

2016 ஆம் ஆண்டின் ஆைம்பத்திலிருந்து நமல்ந ாக்கிய நபாக்தகான்றாக 

இருந்துள்ளது. உலர் திண்மச்சைக்கு கப்பல்களுக்கான காலம்சார் வாடரகக்கமர்த்தல் 

சந்ரதயானது ஒத்ததாக முன்நனற்றங் கண்டுள்ளது.  ிதியாண்டு 2018/2019 இல், எமது 

இரு கப்பல்களினாலும் அனுபவிக்கப்பட்ட வாடரகக்கமர்த்தல் வாடரக வீதமானது 

குறிப்பிடத்தக்களவிற்கு அதிகாிக்கப்பட்டது. 

கப்பல்கரள ஈடுபடுத்தல் 

2018 ஆம் ஆண்டு ஏப்பிறல் மாதத்திலிருந்து தசப்தடம்பர் மாதம்  டுப்பகுதி வரையான 

ததன்நமற்குப் பருவக்காற்றுக் காலப்பகுதியின் நபாது, வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக 

கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்திற்குச் தசாந்தமான எம்வீ சிநலான் பிறீஸ் மற்றும் எம்வீ 

சிநலான் பிறின்சஸ் ஆகிய இரு கப்பல்கள் சிங்கப்பூர்  ாட்ரட அடித்தளமாகக் 

தகாண்ட வாணிப முகாரமக் கம்பனிதயான்றின் கீழ் சர்வநதச வாடரகக்கமர்த்தல் 
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சந்ரதயில் தவற்றிகைமாக ஈடுபடுத்தப்பட்டதுடன்  ிதியாண்டு 2018/2019 இன் நபாது 

ஆகக்கூடிய கப்பல் பயன்பாட்ரடப் பதிவுதசய்தன. 

பருவக்காற்று சாைாத காலப்பகுதியின் நபாது, இக்கப்பல்கள் ததன்னாபிாிக்காவின் 

RBCT இற்கும் புத்தளத்திற்கும் இரடயில்  ிலக்காிப் நபாக்குவைத்தில் 

ஈடுபடுத்தப்பட்டன. 

அைசாங்கத் துரற இறக்குமதிகள் 

2018/19 ஆம்  ிதியாண்டின் நபாது, 415 ஆம் இலக்க அைசாங்க  ிதிச் சுற்றறிக்ரகயின் 

கீழ் அைசாங்கத் துரற இறக்குமதிரய காவிச்தசல்வதற்கான அதன் 

பணிப்பாரணரயப் பயன்படுத்திஅைசாங்கத் துரற சைக்குகரள காவிச்தசல்வதில் 

இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் ஈடுபட்டது. அதற்கிணங்க, உலகம் 

முழுவதிலிருந்தும்இடம்சார் வாடரகக்கமர்த்தல் (space charter) மற்றும் கடற்பயண 

வாடரகக்கமர்த்தல் அடிப்பரடயில் மூன்றாம் தைப்பு கப்பல்களில் தகாள்கலன்களில் 

அரடக்கப்பட்ட சைக்குகள், வாகனங்கள், தனித்தனியாக ஏற்றப்படநவண்டிய 

சைக்குகள், மற்றும் பாைமிகு சைக்குகள் நபான்ற தபாதுச் சைக்குகரள இலங்ரக கப்பற் 

கூட்டுத்தாபனம் ரகயாண்டது. 

 

 ிதிச் தசயற்றிறன் 

2017/18 ஆம் ஆண்டிலுள்ள 811 மில்லியன் ரூபாவுடன் ஒப்பிடுரகயில் 859 மில்லியன் 

ரூபா தகாண்ட ததாழிற்பாட்டு இலாபதமான்றுடன் 6 சதவீதத்தினால் (6%) 

திருப்தியான வளர்ச்சியிரன இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் தகாண்டிருந்தது. 

எனினும் வாிக்குப் பின்னைான  ட்டம் மற்றும் இரு கப்பல்கரளயும் கட்டுவதற்கு 

வாங்கப்பட்ட கடனின்  ிதிச் தசலவுகள் (தசலாவணி  ட்டம் உள்ளடங்கலாக) என்பன 

முன்ரனய ஆண்டிலுள்ள 175 மில்லியன் ரூபாவுடன் ஒப்பிடுரகயில் 1.1 பில்லியன் 

ரூபா ததாரகயிரனக் காட்டியது. 

2018/19 ஆம் ஆண்டின் நபாது, 3,053.15மில்லியன் ரூபா தகாண்ட தமாத்த 

வருமானத்ரத இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்தினால் அரடயக்கூடியதாகவிருந்தது. 

முன்ரனய  ிதியாண்டுடன் ஒப்பிடும் நபாது, ஆண்டுக்கு ஆண்டு அடிப்பரடயில் 

22%இனால் அது அதிகாிக்கப்பட்டுள்ளது. எனினும்,ந ைடிச் தசயற்பாட்டுச் தசலவுகள் 

1665.63மில்லியன் ரூபாவிலிருந்து 2,075.87 மில்லியன் ரூபாவாக 25% இனால் 

அதிகாித்ததுடன் தமாத்த இலாபமானது 833.83 மில்லியன் ரூபாவிலிருந்து 977.27 

மில்லியன் ரூபாவாக 17% இனால் அதிகாித்தது. 
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இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்தின் கப்பல்  டவடிக்ரகயிலான வருமானம் 

ததன்நமற்குப் பருவக்காற்றின் ஆறு மாத காலப்பகுதியின் நபாது வாணிப 

முகாரமத்துவத்தின் கீழ் இரு கப்பல்கரள ஈடுபடுத்தியதில் கடந்த  ிதியாண்டுடன் 

ஒப்பிடுரகயில் கிட்டத்தட்ட 50 % தகாண்ட வருமான அதிகாிப்பு 

பதிவுதசய்யப்பட்டரம கருத்திற்தகாள்ளப்பட்டுள்ளது. 

நமலும், இரு கப்பல்களிலிருந்தும் உருவாக்கப்பட்ட சைக்கு மற்றும் வாடரகக்கமர்த்தல் 

வாடரக வருமானமானது 1534.17மில்லியன் ரூபாவிலிருந்து  ிதியாண்டில் 2018.47 

மில்லியன் ரூபாவாக 36% இனால் அதிகாித்தது. 

Lanka Coal Company Pvt. Ltd., (LCC) ிறுவனத்திற்கு / இலங்ரக மின்சாை சரபக்கு 

(CEB) ஒப்பரடப்புச் தசய்யப்பட்ட 2.25 மில்லியன் தமற்றிக் ததான் தகாண்ட 

வருடாந்த அளவில் 0.611 மில்லியன் தமற்றிக் ததான் தகாண்ட  ிலக்காி அளவானது 

எமது தசாந்தக் கப்பல்கள் மூலம் காவிச்தசல்லப்பட்டதுடன் 1,165.40 மில்லியன் ரூபா 

சைக்கு வருமானம் ஈட்டப்பட்து.   

மூன்றாம் தைப்புக் கப்பல்களில்  ிலக்காித் ததாழிற்பாட்டிலிருந்தான முகவைாண்ரமத் 

தைகு மற்றும் கப்பரல வாடரகக்கமர்த்துநவார்களுக்கான தைகு என்பவற்றிலிருந்தும் 

சைக்கிறக்கல்  டவடிக்ரகயிலிருந்தும் உருவாக்கப்பட்ட வருமானமானது 2017/2018 

ஆம் ஆண்டில் 467.46 மில்லியன் ரூபாவிலிருந்து 2018/2019 ஆம் ஆண்டில் 484.76 

மில்லியன் ரூபாவாக சற்று அதிகாிக்கப்பட்டது.  

கப்பல் சாைாமல் ததாழிற்படும் தபாது சைக்கனுப்பு ர் (NVOCC) நசரவ 

கப்பல் சாைாமல் ததாழிற்படும் தபாது சைக்கனுப்பு ர் (NVOCC) அடிப்பரடயிலிருந்து 

பிறப்பிக்கப்பட்ட வருமானமானது முன்ரனய ஆண்டில் 359.80 மில்லியன் 

ரூபாவிலிருந்து 2018/2019ஆம் ஆண்டில் அண்ணளவாக 504.66 மில்லியன் ரூபாவாக 

அதிகாித்துள்ளது. 

 ாணய மதிப்பிறக்கம் 

ஐக்கிய அதமாிக்க தடாலருக்கு எதிைான இலங்ரக ரூபாவின் மதிப்பிறக்கமானது 

இக்கம்பனிரய எதிர்மரறயாகப் பாதித்துள்ளது.2018/2019ஆம் ஆண்டில் 13%இனால் 

இது அதிகாிக்கப்பட்டது.இலங்ரக கணக்கீட்டு  ியமங்களுக்கு இணங்க வருடாந்தக் 

கணக்குகளில் கட்டாய ஏற்பாதடான்றாகவுள்ள 1.4 பில்லியன்  ரூபா ததாரகயான 

கப்பல் கடன்களின் தசலாவணி  ட்டத்ரத அதிகாிப்பதற்கு இது ந ைடியாக 

பாதிப்ரபச் தசய்துள்ளது.  
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எவ்வாறாயினும், இக் கப்பல்கரளக் கட்டுவதற்கு வாங்கப்பட்ட கப்பல் கடனின் 

வட்டித் தவரணக்கட்டணம் மற்றும் தசலுத்தநவண்டிய மூலதன தவரணக் 

கட்டணத்தின் பகுதிக் கட்டணம் என்பவற்றின் முரறநய 930,030,813 ரூபா மற்றும் 

535,880,000 ரூபா (3.01 மில்லியன் ஐக்கிய அதமாிக்க தடாலர்) ததாரகயான 

முழுத்ததாரகரய நமற்நபாந்த  ிதியாண்டுக்காக வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் 

கூட்டுத்தாபனத்தினால் தீர்ப்பனவு தசய்ய இயலுமாகவிருந்தது.  

நமலும், குறிப்பிடத்தக்க தசலாவணி  ட்டம் மற்றும் கடன் வட்டிக் தகாடுப்பனவு 

காைணமாக, 1,102,839,589.00 ரூபா வருடாந்த  ட்டதமான்று பதிவு தசய்யப்பட்டது. 

இக்கம்பனியின்  ிகை மதிப்ரப இது கடுரமயாகப் பாதித்துள்ளது. 

ஊழியர்கள் 

இக்கம்பனியின் அடிப்பரட வலிரமகளில் ஒன்று இதன் ஆட்களின் தைம் 

ஆகும்.இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்திற்கான அவர்களின் அர்ப்பணிப்பானது 

இவ்வாண்டின் ஒட்டுதமாத்த தவற்றிரய ஏற்படுத்தியது. 

இக்கம்பனியின் தமாத்த ஊழியர் எண்ணிக்ரக 121 ஆக காணப்பட்டது.ஆறு 

ஊழியர்கள் இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்திலிருந்து ஓய்வுதபற்றனர் / பதவி 

விலகினர் மாறாக, 08 புதியவர்கள் பணிக்கமர்த்தப்பட்டனர்.சம்பளச் தசலவு மற்றும் 

ததாடர்புபட்ட தசலவுகள் 2018/2019 இல் 4,453,641 ரூபாவினால் அதிகாித்தது. இது 

2017/2018இன் தசலவினத்திற்கு எதிைாக 3.08% ஆன அதிகாிப்பாக காணப்பட்டது. 

 

2,000,000/- ரூபா தகாண்ட பயிற்சிக்கான பாதிடப்பட்ட தசலவினத்தின் 23% ஆக 

காணப்பட்ட 467,010ரூபாரவச் தசலவிட்டு 63 ஊழியர்களுக்கு பல்வரகப்பட்ட பயிற்சி 

வாய்ப்புகள் வழங்கப்பட்டன. 

 

நமலும், மீளாய்வின் கீழான ஆண்டின் நபாது தவளி ாட்டு வளத் திரணக்கள 

புலரமப்பாிசில்  ிகழ்ச்சித்திட்டங்களிற்கூடாக ஒழுங்குதசய்யப்பட்ட தவளி ாட்டுப் 

பயிற்சி 04 ஊழியர்களுக்கு சீனாவிலும் ஓர் ஊழியருக்கு இந்தியாவிலும் 

வழங்கப்பட்டது. 

 லன்புாிச் தசயற்பாடுகள் 

 லன்புாி மற்றும் தபாழுதுநபாக்கு சங்கமானது இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்தின் 

முகாரமயினதும் பணியாட்தடாகுதி உறுப்பினர்களினதும் உதவியிரனப் தபற்று 

அதன் தசயற்பாடுகரளத் ததாடர்ந்தது. 
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வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

2018 / 2019 இன் ஆண்டறிக்ரகயும் கணக்குகளும் 
 

 

கம்பனியின் அலுவல்கள் ததாடர்பில்  

பணிப்பாளர் சரபயின் ஆண்டறிக்ரக 

 

வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்தின் பணிப்பாளர்களாநனார், 

அதன் விநசட தபாதுக் கூட்டத்தில் சமர்ப்பிக்கப்படுவதன் தபாருட்டு, 2019 மார்ச் 31 இல் 

முடிவரடந்த ஆண்டுக்கான இக் கம்பனியின் கணக்காய்வு தசய்யப்பட்ட கணக்குகளுடன் 

நசர்த்து அவர்களின் அறிக்ரகயிரன சமர்ப்பிப்பரதயிட்டு மகிழ்ச்சியரடகின்றனர். 

 

ஆண்டின் மீளாய்வு 

 

முன்ந ாக்கியுள்ள சவால்கள் உள்ளடங்கலாக  ிகழ்கால  ிதியாண்டின் நபாதும் இவ் 

அறிக்ரகயின் திகதி வரையிலுமுள்ள கம்பனியின் அலுவல்களானரவ 9 ததாடக்கம் 12 

வரையான பக்கங்களில் தரலவாின் மீளாய்வில் விபாிக்கப்பட்டுள்ளன.கணக்காய்வு 

தசய்யப்பட்ட  ிதிக் கூற்றுடன் நசர்ந்த இவ் அறிக்ரகயானது இக் கம்பனியின் 

அலுவல்களின்  ிரலயிரனப் பிைதிபலிக்கின்றது. 

பிைதான தசயற்பாடுகள் / முக்கியமான வியாபாைங்கள் 

சைக்குகரள கடல் மார்க்கமாக எடுத்துச் தசல்லுதல், சைக்குகரள இறுதி அரமவிடத்திற்கு 

வழங்குதல் மற்றும் தகாண்டு தசல்லல், இலங்ரக இைாஜதந்திை 

பணியாட்தடாகுதியினாின் வீட்டுப் தபாருட்கள் மற்றும் தனிப்பட்ட உடரமகரள 

சர்வநதச ாீதியில்  கர்த்துதல், சுங்க அலுவலக முகவைாண்ரமச் தசயற்பாடுகள், கப்பல் 

முகவைாண்ரமச் நசரவகள், கப்பல் உாிரமயாளர்கள், முகாரமயாளர்கள் மற்றும் 

தசயற்பாட்டாளர்கள், கப்பல் வாடரகக்கமர்த்து ர்கள் நபான்ற வியாபாைங்கள் இக் 

கம்பனியின் பிைதான தசயற்பாடுகளாகும். 

தகாள்கலன்களில் அரடக்கப்பட்டரவ, தனித்தனியாக ஏற்றப்படநவண்டிய சைக்குகள், 

தமாத்தச் சைக்குகள் ( ிலக்காி), வாகனங்கள், மீகன உபகைணச் சைக்கு, பாை சைக்குகள் 

நபான்ற வடிவத்தில், சகல வரகயான சைக்குகரளயும் 

இட கர்த்துவதில்வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் ஈடுபட்டுள்ளது. 
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 ிதிக் கூற்றுக்கள் 

2007 ஆம் ஆண்டின் 7 ஆம் இலக்க கம்பனிகள் சட்டத்தின் 151 ஆம் பிாிவின் 

நதரவப்பாடுகளுடன் இணக்கமுற்று தயாாிக்கப்பட்ட இவ் ஆண்டறிக்ரகயில் 44 

ததாடக்கம் 111 வரையான பக்கங்களில்  ிதிக் கூற்றுக்கள் தைப்பட்டுள்ளன. 

சுயாதீன கணக்காய்வாளர் அறிக்ரக 

 ிதிக் கூற்றுக்கள் பற்றிய கணக்காய்வாளர் அறிக்ரகயானது இவ் அறிக்ரகயின் 27 

ததாடக்கம் 43 வரையான பக்கங்களில் தைப்பட்டுள்ளது. 

கணக்கீட்டுக் தகாள்ரககளும் விளக்கக் குறிப்புகளும் 

மீளாய்வின் கீழான  ிதியாண்டின் நபாது இக் கம்பனியினால் பின்பற்றப்பட்ட 

கணக்கீட்டுக் தகாள்ரககளில் எதுவித மாற்றங்களும் இல்ரல. ிதிக் கூற்றுக்கரளத் 

தயாாிக்கும் நபாது பின்பற்றப்பட்ட கணக்கீட்டுக் தகாள்ரககளும் விளக்கக் குறிப்புகளும் 

53 ததாடக்கம் 111 வரையான பக்கங்களில் தைப்பட்டுள்ளன. 

 ிதிப் தபறுநபறுகள் / இலாபம் மற்றும் பகிர்வுகள் 

முழுதமாத்த வருமானக் கூற்றானது 44 ததாடக்கம் 45ஆம் பக்கத்தில் 

எடுத்துரைக்கப்பட்டுள்ளது. 

ஆதனம், தபாறித்ததாகுதி மற்றும் உபகைணம் 

மீளாய்வின் கீழான ஆண்டின் நபாது இக் கம்பனியானது ஆதனம், தபாறித்ததாகுதி 

மற்றும் உபகைணம் என்பவற்றில் 6.184 மில்லியன் ரூபாரவ முதலிட்டுள்ளது. 

 ிதிக் கூற்றுக்களுக்கான குறிப்பு 10 ஆனது இவ் ஆண்டின் நபாது ஆதனம், 

தபாறித்ததாகுதி மற்றும் உபகைணம் என்பவற்றிலான அரசவு ததாடர்பிலான 

தகவல்கரள தருகின்றது. 

முதலீடுகள் 

83 ததாடக்கம் 89 வரையான பக்கங்களிலுள்ள  ிதிக் கூற்றுக்கான குறிப்புகள் 13, 14, 15 

மற்றும் 16 ஆகியன 2019 மார்ச் 31 ஆம் திகதியிலுள்ளவாறு இக் கம்பனி ரவத்துள்ள 

 ீண்டகால முதலீடுகள் பற்றிய விபைங்கரள தவளிப்படுத்துகின்றன. 

பங்கிலாபம் 

2019 மார்ச் 31 ஆம் திகதியன்று முடிவரடந்த  ிதியாண்டுக்காக பங்கிலாப 

தகாடுப்பனரவ பணிப்பாளர்கள் பாிந்துரைக்கவில்ரல. 
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கூறப்பட்ட மூலதனம் 

2007 ஆம் ஆண்டின் 7 ஆம் இலக்க கம்பனிகள் சட்டத்தின்  ியதிகளுக்கு அரமவாக, இக் 

கம்பனியின் கூறப்பட்ட மூலதனமானது 2019 மார்ச் 31 ஆம் திகதியிலுள்ளவாறு 

50,000,000 ரூபாவாகும். இவ் விபைங்களானரவ 94 ஆம் பக்கத்திலுள்ள  ிதிக் 

கூற்றுக்கான குறிப்பு 23 இல் தைப்பட்டுள்ளன. 

ததாடர்ந்து தசல்லும் எண்ணக்கரு 

இக் கம்பனியின் வியாபாைத் திட்டங்கரள பணிப்பாளர்கள் மீளாய்வு தசய்துள்ளதுடன் 

முன்னுணைக்கூடிய எதிர்காலத்திற்கு ததாடர்ந்து தசல்லும் எண்ணக்கருதவான்றாக 

ததாடர்வதற்குப் நபாதுமான வளங்கரள இக் கம்பனி தகாண்டுள்ளது என்று 

திருப்தியரடந்துள்ளனர். 

ஆதலால்,  ிதிக் கூற்றானது அவ் அடிப்பரடயில் தயாாிக்கப்பட்டுள்ளது. 
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வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

2018 / 2019 இன் ஆண்டறிக்ரகயும் கணக்குகளும் 

 ிரலத்து ிற்கும்தன்ரம பற்றிய அறிக்ரக 

எதிர்கால  ிரலத்து ிற்கும் தபாருளாதாை வளர்ச்சிக்கான எந்ததவாரு 

 ிகழ்ச்சித்திட்டத்தினதும் அத்தியாவசியமானததாரு ஆக்கக்கூறு கப்பல்துரற ஆகும். 

சர்வநதச கடல்சார்  ிறுவனத்திற்கு (IMO) ஊடாக, இந் ிறுவனத்தின் உறுப்பு  ாடுகள், 

குடிசார் (சிவில்) சமூகம் மற்றும் கப்பல் ததாழிற்றுரற என்பன ஒரு பசுரமப் 

தபாருளாதாைம் மற்றும்  ிரலத்து ிற்கும் வளர்ச்சி ந ாக்கி ததாடர்ச்சியான மற்றும் 

வலுவான பங்களிப்தபான்ரற உறுதிப்படுத்தும் தபாருட்டு ஒன்றுகூடிப் பணியாற்றி 

வருகின்றன. 

இலங்ரகயின் நதசிய கடல் மார்க்க சைக்கனுப்பல்  ிறுவனமாக விளங்கும் 

வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனமானது கப்பல் ததாழிற்றுரறக்கு 

ஏற்புரடய உள் ாட்டு மற்றும் சர்வநதச ஒழுங்குவிதிகள் அரனத்துடனும் இணக்கமுற்று 

அதன் வியாபாைத்ரத  டாத்தும் அநதநவரள மிகவுயர்ந்த அளவில் ந ர்ரம, 

தவளிப்பரடத்தன்ரம மற்றும் தபாறுப்புக்கூறரலப் நபணுவதற்கான கடப்பாட்ரடக் 

தகாண்டுள்ளது.   

முழுரமயாக அைசுக்குடரமயான கம்பனிதயான்றாக, வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக 

கப்பற் கூட்டுத்தாபனமானது ிரலத்து ிற்கும் அபிவிருத்திக் குறிக்நகாள்கரள 

அரடந்துதகாள்வதிலான பிைதான பங்களிப்பாளர்களில் ஒருவைாக உள்ளதுடன் அதன் 

முதலாவது  ிரலத்து ிற்கும்தன்ரம பற்றிய அறிக்ரகரய 2018/2019ஆம் 

ஆண்டறிக்ரகயில் உள்ளடக்கி சமர்ப்பிப்பதற்கு விரும்புகின்றது.  

 ிரலத்து ிற்கும் அபிவிருத்திக் குறிக்நகாள்கள் பற்றிய ஐக்கிய  ாடுகளின்  ிகழ்ச்சி ிைல் 

2030 மற்றும் 2017.10.03 ஆம் திகதியன்று பாைாளுமன்றத்தில் அங்கீகாிக்கப்பட்ட 2017 

ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க இலங்ரக  ிரலத்து ிற்கும் அபிவிருத்திச் சட்டம் 

என்பவற்றுக்கிணங்க, இக்கம்பனியின் தபாருளாதாை, சுற்றாடல் மற்றும் சமூக 

தசயற்றிறன் ஆகிய மூன்று பிைதான துரறகரளக் கருத்திற்தகாண்டு, மீளாய்வின் கீழான 

ஆண்டின் நபாது இக்கம்பனியின்  ிரலத்து ிற்கும்தன்ரம பற்றிய தசயற்றிறனின் 

கண்நணாட்டதமான்ரற இவ்வறிக்ரக தருகின்றது. 

சுற்றாடல்சார்  ிரலத்து ிற்கும்தன்ரம 

எமது சுற்றாடல்சார் தபாறுப்புக் தகாள்ரகயில் ததாிவிக்கப்பட்டவாறு, சர்வநதச 

கடல்சார்  ிறுவனத்தின் (IMO) ஒழுங்குவிதிகளுடன் இணக்கமுற்றும் பசுரமப் 

தபாருளாதாைம் ந ாக்கி தசயலாற்றியும், பிைதான சுற்றாடல்  ரடமுரறகரள எமது 
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வியாபாை தந்திநைாபாயம் மற்றும்  டவடிக்ரககளுக்குள் உள்ளடக்குவதற்கு 

வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் கடப்பாட்ரடக் தகாண்டுள்ளது. 

சர்வநதச கடல்சார்  ிறுவனத்தின் (IMO) கூற்றுக்கிணங்க,ஒரு பில்லியனுக்கு நமற்பட்ட 

மக்கள் கரைநயாைப் பிைநதசங்களில் வாழுகின்றனர் என்பதுடன் 

இவ்தவண்ணிக்ரகயானது எதிர்வரும் வருடங்களில் சடுதியாக அதிகாிக்குதமன 

 ிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ளது. சர்வநதச கடல்சார்  ிறுவனத்தின் உடன்படிக்ரககள் மற்றும் 

ஏரனய ஆவணங்கள் என்பன பைந்துவிாிந்த சமுத்திைங்களில் மாத்திைமன்றி 

துரறமுகங்கள் மற்றும் கரைநயாைப் பிைாந்தியங்களிலும் கப்பற்றுரறயுடன் ததாடர்புற்ற 

மாசுபாட்ரடக் குரறப்பதற்கு பங்களிப்புச் தசய்கின்றன.   

கப்பல்  ிர்வாகங்களினூடாக உலகளாவிய ாீதியில்  ரடமுரறப்படுத்தப்படும் அத்தரகய 

அரனத்து உமிழ்வு (emission) ஒழுங்குவிதிகள் மற்றும்  ியமங்களுக்கு இணக்கமுற்று 

வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்தின் கப்பல்கள் வடிவரமக்கப்பட்டு, 

கட்டப்பட்டு தசயற்படுத்தப்பட்டுள்ளன. 

சர்வநதச கடல்சார்  ிறுவனத்தின் MARPOL உடன்படிக்ரகயின் இரணப்பு VI இன் மூலம் 

சர்வநதச கப்பற்றுரற  டவடிக்ரககளிலிருந்தான உமிழ்வுகள் ஒழுங்குறுத்தப்படுகின்றன. 

வளி மாசரடவு, சக்தி விரனத்திறன் மற்றும் பச்ரசஇல்ல வாயு (GHG) உமிழ்வுகள் 

என்பவற்ரற அரவ உள்ளடக்குகின்றன. 

கப்பலிலும் அலுவலகம் மூலமும் பல்நவறுபட்ட சாிபார்ப்புப் தபாறிமுரறகளுக்கூடாக 

கப்பல் சக்தி விரனத்திறன் முகாரமத்துவத் திட்டத்தின் (SEEMP) பயனுறுதி வாய்ந்த 

அமுலாக்கம் உறுதிப்படுத்தப்படுகின்றது. இதற்கூடாக, சக்திப் பாதுகாப்பு 

எத்தனிப்புகளின் ததாடர்ச்சியான முயற்சிகள் மற்றும் அத்தரக அரடவுகள் 

அறிக்ரகயிடல் காலப்பகுதியின் நபாது எட்டப்பட்டன. 

கடல் மார்க்கப் நபாக்குவைத்து ததாடர்பிலான தீங்கு விரளவிக்கக்கூடிய உமிழ்வுகரள 

 ிர்வகிப்பதற்கு கூடுதல் திட்டவட்டமானதும் யதார்த்தமானதுமான எதிர்கால 

ஒழுங்குவிதிகரள வகுக்கும் தபாருட்டு எாிதபாருள் நுகர்வுத் தைவுகரள நசகாிக்கும் 

சர்வநதச கடல்சார்  ிறுவனத்தின் (IMO)  ிகழ்ச்சித்திட்டத்திற்கு கப்பல்கள் மூலம் 

பயனுறுதி வாய்ந்த விதத்தில் பங்களிப்புச் தசய்யப்பட்டுள்ளது.    

சர்வநதச கப்பற்றுரற  டவடிக்ரகயானது உலகின் சமுத்திைங்களில் இடம்தபறுவதால், 

சர்வநதச கப்பற்றுரற  டவடிக்ரகயின் பாதுகாப்பிரனயும் காவலிரனயும் 

நமம்படுத்துவதற்கும் கப்பல்களிலிருந்தான மாசுபாட்ரடத் தடுப்பதற்குமான 

 டவடிக்ரககளுக்குப் தபாறுப்பான சர்வநதச கடல்சார்  ிறுவனத்தின் பணியானது 

 ிரலத்து ிற்கும் அபிவிருத்திக் குறிக்நகாள் 14 (SDG14) இலக்குகளில் 

அந கமானவற்றுக்கு இல்லாவிடின் அரனத்திற்கும் இன்றியரமயாததாகும்.   
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வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்தின் கப்பல்கள் இைண்டும் MARPOL 

ஒழுங்குவிதிகளுக்கு முழுரமயாக இணக்கமுறுவதுடன் கடல்சார் உயிர்ச்சூழல் 

முரறரமயின் நுட்பமான சம ிரலயிரனப் பாதுகாப்பரத உறுதிதசய்கின்றன.  

கப்பலில் கழிவு உருவாக்கத்ரதக் குரறப்பதற்கு சிறந்த முகாரமத்துவ  ரடமுரறகள் 

(BMPs) அரனத்தும் அமுலில் உள்ளதுடன் நதரவயான விழிப்புணர்வு மற்றும் 

வளங்கரள வழங்கி கடற்கரை முகாரமத்துவம் மூலம் அது ஊக்குவிக்கப்படுகின்றது.  

சமூக  ிரலத்து ிற்கும்தன்ரம 

இன்று எமது அன்றாட வாழ்வில்  ாம் கருத்திற்தகாள்ளும் விடயங்களில் 

அந கமானவற்றுக்கு  ாம் அரனவரும் கடநலாடிகரளநய  ம்பியுள்நளாம். ஒரு 

மில்லியனுக்கும் அதிகமான கடநலாடிகள் உலகளாவிய கப்பல் ததாகுதிரய 

இயக்குகின்றனர் – அவர்கள் வாழ்க்ரகக்கு அத்தியாவசியமான மற்றும் ஆடம்பைமான 

தபாருட்கள் இைண்ரடயுநம பில்லியன் கணக்கான மக்களுக்கு தகாண்டுவருகின்றனர். 

உலகிற்கு கப்பல்  டவடிக்ரக அத்தியாவசியமானது – ஆனால் கடநலாடிகளின்றி 

எந்ததவாரு கப்பல்  டவடிக்ரகயும் இடம்தபறாது. 

கம்பனிதயான்றாக வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனமானது கடலில் 

பணியாற்றும் அலுவலர் குழாத்தின் நசார்வு,  டு ிரலயான கவனிப்பு மற்றும் தபாறுப்பு 

அத்துடன் இழப்பீடு நபான்ற பிைச்சிரனகரள தீர்க்கின்றது, அத்துடன் கடல்சார் 

அலுவலர் குழாத்தின் உயர்வான தக்கரவப்பு வீதமானது அதன் தவற்றியிரன 

 ிரூபிக்கின்றது. 

அதன் கடல்சார்ந்த தபண்கள்  ிகழ்ச்சித்திட்டத்திற்கூடாக, சர்வநதச கடல்சார் 

 ிறுவனமானது (IMO) அதன் உறுப்பு  ாடுகரள, அவற்றின் கடல்சார்  ிறுவனங்களில் 

ஆண்களுடன் இரணந்து தபண்களும் பயிற்சி தபறுவதற்கும் கடல்சார் ததாழிற்றுரற 

நதரவப்படுத்துகின்ற உயர் மட்ட நதர்ச்சியிரன அரடந்துதகாள்வதற்கும் இயலுமாகும் 

வரகயில் ஊக்குவிக்கின்றது. 

அபிவிருத்தியரடந்துவரும்  ாடுகளில் கடல்சார் துரறயில் தபண்களுக்கான உயர் மட்ட 

ததாழில்நுட்பப் பயிற்சிக்கான அணுகுதலுக்கு உதவிதசய்வதன் மூலமும்; கடல்சார் 

 ிர்வாகங்கள், துரறமுகங்கள் மற்றும் கடல்சார் பயிற்சி  ிறுவனங்களில் ததாழில் விருத்தி 

வாய்ப்புகளுக்காக தபண்கள் இனங்காணப்பட்டு ததாிவுதசய்யப்படும் சூழ் ிரலயிரன 

உருவாக்குவதன் மூலமும்பால் ிரல குறித்த கூட்டுறவுகளினூடாக தபண்களின் 

பால் ிரல சமத்துவத்திற்கும் வலுவூட்டத்திற்கும் சர்வநதச கடல்சார்  ிறுவனம் (IMO) 

ஆதைவளிக்கின்றது. 

இந் ாட்டிலுள்ள சகல முன்னணி வாய்ந்த கடல்சார் கல்லூாிகளின் த ருங்கிய 

கூட்டிரணவுடன், வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனமானது உலக 
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அளவில் சர்வநதச கடல்சார்  ிறுவனத்தின் நமநல குறிப்பிட்ட எதிர்காலத் திட்டங்கரள 

ஊக்குவித்து ஆதைவளிக்கின்றது.எமது அலுவலகத்தில் மாத்திைமன்றி எமது 

கப்பல்களிலுங்கூட பால் ிரல சமத்துவம் உறுதிப்படுத்தப்படுகின்றது. 

பால் ிரல, இனத்துவம், நதசியம், சமயம் அல்லது பாலியல்  ாட்டம் நபான்ற காைணிகள் 

மூலம் தசல்வாக்குச் தசலுத்தப்படும் ததாழில் தீர்மானங்கள் பற்றிய அறிக்ரககளானரவ 

உள்ளக குரற தீர்த்தல் முரறரமக்கூடாக ரகயாளப்பட்டன.   

கடநலாடிகளின் சுகாதாை மற்றும் சமூகக்காவல் பாதுகாப்பிரனக் காிசரனயிற் தகாண்ட 

பல்நவறுபட்ட பிைச்சிரனகரளத் தீர்ப்பதற்கு சர்வநதச ததாழில்  ிறுவன (ILO) 

ஒழுங்குவிதிகளுடன் வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

இணக்கமுறுவதுடன் கப்பல்களில் சகல மருத்துவ மற்றும் ஏரனய சுகாதாை 

வசதிகரளயும் வழங்கி, ஊ.நச. ி. / ஊ. .தபா. ி. (EPF/ETF) உள்ளடங்கலாக கப்பல் 

பணியாளர் சம்பளங்கரளயும் அத்துடன் காப்புறுதி காப்பீடுகளுக்கு சந்தாப்பணம் 

தசலுத்துவதன் மூலம் இழப்பீட்டிரனயும் தசலுத்தும் நபாது ரகத்ததாழில்  ியமங்கரள 

இணங்கச் தசய்வதற்கு அதன் மிகச்சிறந்த முயற்சிரய எத்தனித்துள்ளது.    

தபாருளாதாை  ிரலத்து ிற்கும்தன்ரம 

சர்வநதச பாதுகாப்பு முகாரமத்துவ (ISM) முரறரமயின் பயனுறுதி வாய்ந்த 

அமுலாக்கத்திற்கூடாக கப்பலில் தைம், சுகாதாைம், பாதுகாப்பு மற்றும் சுற்றாடல் 

முகாரமயிரன பாதுகாத்தநல தபாருளாதாை  ிரலத்து ிற்கும்தன்ரமயிரன 

உறுதிப்படுத்தும் எமது பிைதான தந்திநைாபாயம் ஆகும். 

பாதுகாப்பிரன அடிப்பரட மனித உாிரமதயான்றாக  ாம் காிசரனயிற் தகாள்வதுடன் 

நவரலத்தள  ிலரமகளானரவ விரனத்திறன் மற்றும் பயனுறுதிவாய்ந்த தன்ரம 

என்பவற்றின் மீது தசல்வாக்குச் தசலுத்துவது மாத்திைமன்றி அவர்களின் குடும்பங்கள் 

மற்றும் சமுதாயங்கரளயுங்கூட பாதிக்கின்றன.எமது ததாழிற்பரடயிரன பாதுகாப்பாக 

ரவத்திருத்தல் எமது முதன்ரமயான காிசரனகளில் ஒன்றாகும்.சர்வநதச பாதுகாப்பு 

முகாரமத்துவ (ISM) முரறரமயின் பயனுறுதி வாய்ந்த அமுலாக்கத்திற்கூடாக எமது இரு 

கப்பல்களிலும் கப்பல் மீதான பாதுகாப்பிரன எம்மால் 

தபற்றுக்தகாள்ளக்கூடியதாகவிருந்தது. 

கப்பல் மற்றும் கடற்கரை முகாரமக்கிரடயிலான வழரமயான ததாடர்பாடல் மற்றும் 

ததாடர்ச்சியான பாதுகாப்பு மற்றும் சாிதசய்தல்  டவடிக்ரககள் ஊடாக, கப்பலில் 

பாதுகாப்பிரனயும் பணிசார் கலாசாைத்ரதயும் எம்மால் பாதுகாத்துக் 

தகாள்ளக்கூடியதாகவிருந்தது.    

இலங்ரகயின் நதசிய சைக்கனுப்பல்  ிறுவனமாக  ாம், நதசிய கப்பல் சைக்கனுப்பல் 

நசரவகரள நமம்படுத்தியும் கடற்பயணம் தசய்தரல ஒரு ததாழிலாக ஊக்குவித்தும், 

கடல் மார்க்கமாக வியாபாைத்ரத நமம்படுத்துவதற்கு அர்ப்பணிப்புச் தசய்துள்நளாம். 
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எமது கப்பல்களில், 52 பயிலிளவல் பயிற்சி வாய்ப்புகள் உள்ளன. அங்கு, எம்.வீ. சிநலான் 

பிறீஸ் மற்றும் எம்.வீ. சிநலான் பிறின்தசஸ் எனும் எமது புதிய கப்பல்கள் 

ஆைம்பித்ததிலிருந்து உயர் தைத்ரதயும்,  ன்கு பயிற்றப்பட்ட கப்பல் தள மற்றும் இயந்திை 

உத்திநயாகத்தர்கரள உருவாக்குவதற்தகன அவற்ரற  ாம் பயன்படுத்தியுள்நளாம். 

பயிற்றப்பட்ட பயிலிளவல்களில் சிலர் வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் 

கூட்டுத்தாபனத்தின் கப்பல்களுக்கு உள்ளீர்ப்புச் தசய்யப்பட்ட அநதநவரள ஏரனநயார் 

தை ிரலப்படுத்தப்பட்ட உத்திநயாகத்தர்களாக பல்நவறுபட்ட ஏரனய கம்பனிகளில் 

பணிபுாிவதற்கு வழிப்படுத்தப்பட்டனர். வருடாந்தம்  ாட்டுக்கு தபருமளவு அந் ியச் 

தசலாவணிரயக் தகாண்டுவந்து முரனப்பான கடல்சார் நசரவயில் அவர்கள் 

அரனவரும் ஈடுபட்டுள்ளனர். தசாந்தக் குடும்பங்களின் சமூக மற்றும் தபாருளாதாை 

அந்தஸ்திரன உயர்த்துவதில் அவர்கள் ஈடுபடுதலானது, வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக 

கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்தினால்  ரடமுரறப்படுத்தப்பட்ட பயிற்சி மற்றும் வர்த்தகக் 

நகாட்பாட்டிலிருந்து பயனரடந்து  ாட்டின் தபாருளாதாை சுபீட்சத்தின் பாாிய 

விரளதவான்ரற உருவாக்கிவருகின்றது. 
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கணக்காய்வுக் குழு அறிக்ரக 
 

கணக்காய்வுக் குழுவின் உள்ளடக்க கட்டரமப்பு: 

 

இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்தின் (CSC) பணிப்பாளர் சரபயினால் கணக்காய்வுக் 

குழு  ியமிக்கப்படுவதுடன் இச் சரபக்கு அது ந ைடியாக அறிக்ரகயிடுகின்றது.இலங்ரக 

கப்பற் கூட்டுத்தாபனத்தின் கணக்காய்வுக் குழுவானது  ிதியாண்டின் நபாது சுயாதீன 

 ிரறநவற்றுத்தைம் சாைாத பணிப்பாளர்கள் மூவரை உள்ளடக்கியது: 

திரு. ஏ.நக. தசதனவிைத்ன – தரலவர்  

 

திரு. பூர்ண தபநைைா – உறுப்பினர் 
 

திரு. ஜனக்க  ந்த குமாை – உறுப்பினர் 

 

கணக்காய்வுக் குழுவின் வகிபாகம்: 

 

இக் கம்பனியின்  ிதி அலுவல்கள் சம்பந்தமான சகல விடயங்கரளயும் பாிசீலிப்பதற்கு 

இக் கணக்காய்வுக் குழுவிற்கு அதிகாைமளிக்கப்பட்டுள்ளதுடன் பணிப்பாளர் சரப அதன் 

கடரமகரள பயனுறுதி வாய்ந்த விதத்தில் ஆற்றுவதற்கு இக் குழு உதவுகின்றது. 

தவளிப்படுத்துரகயின் தயாாிப்பு, முன்ரவப்பு மற்றும் நபாதுமான தன்ரம என்பவற்ரற 

இலங்ரக கணக்கீட்டு  ியமங்களுடன் (SLFRS/LKAS) இக் கணக்காய்வுக் குழு 

பாிசீலிப்பதுடன் 2007 ஆம் ஆண்டின் 07 ஆம் இலக்க கம்பனிகள் சட்டத்திற்கும் 

அத்துடன் உாிய ஏரனய  ிதி அறிக்ரகயிடல் ததாடர்புபட்ட ஒழுங்குவிதிகள் மற்றும் 

நதரவப்பாடுகளுக்கும் இணங்க  ிதி அறிக்ரகயிடல் நதரவப்பாடுகள் உள்ளனவா 

என்பது பற்றியும் பாிசீலிக்கின்றது. 
 

சரபயின் இறுதி அங்கீகாைத்திற்கு முன்னர் வருடாந்த  ிதிக் கூற்ரற இக் கணக்காய்வுக் 

குழு மீளாய்வுதசய்து அங்கீகாித்தது. 

இக் கூட்டுத்தாபனத்தின்  ிதிக் கூற்றுக்களானரவ இக் கூட்டுத்தாபனத்தின் அலுவல்கள் 

பற்றிய  ிரலப்பாட்ரடயும் அது ததாடர்புபடும் காலப்பகுதிக்கான தபறுநபறுகரளயும் 

துல்லியமாகப் பிைதிபலிக்கின்றன எனும்  ியாயமான உறுதிப்பாடுகரள 

தபற்றுக்தகாள்ளும் தபாருட்டு இக் கூட்டுத்தாபனத்தின் உள்ளகக் கட்டுப்பாட்டு 

 ரடமுரறகளின் நபாதுமானதன்ரம மற்றும் முரறயான ததாடர்ச்சியான ததாழிற்பாடு 

என்பவற்ரறயும் இக் கணக்காய்வுக் குழு மீளாய்வுதசய்தது. நதரவப்படும் நபாது 

சுயாதீனமான உள்ளகக் கணக்காய்தவான்று நமற்தகாள்ளப்படுவதுடன், இக் 

கூட்டுத்தாபனத்திற்குள் உள்ளகக் கட்டுப்பாட்டுச் சுற்றாடரல நமலும் வலுப்படுத்தும் 

ந ாக்குடன் உள்ளகக் கணக்காய்வு அறிக்ரககள் மீளாய்வு தசய்யப்பட்டு முகாரமயுடன் 
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கலந்துரையாடப்பட்டுள்ளன. இக் கம்பனியின் பிைதான வியாபாை மற்றும் கட்டுப்பாட்டு 

இடர்கரளயும் இக் கணக்காய்வுக் குழு மதிப்பீடு தசய்தது. 

கூட்டங்கள் 

இரு கணக்காய்வுக் குழுக் கூட்டங்கள் இவ் ஆண்டின் நபாது  டாத்தப்பட்டன. 

பணிப்பாளர்களின் / உறுப்பினர்களின் கணக்காய்வுக் குழுக் கூட்ட வருரக பின்வருமாறு. 

 

திரு. ஏ.நக. தசதனவிைத்ன (2/2)  

திரு. பூர்ண தபநைைா(2/2)  

திரு. எம்.டி.பி. திலக்சிறி - அரழப்பின் நபாில் (2/2) 

கூட்டதமான்றுக்கு சமுகமளிப்பதற்கு பணிப்பாளர்களுக்கு இயலாதிருப்பின் 

 ிகழ்ச்சி ிைலிலுள்ள ஏநதனும் விடயங்கள் ததாடர்பில் குழுத் தரலவருடன் 

கலந்துரையாடி காைணதமான்றுக்கான நகாாிக்ரகயிடலுக்கு முன்கூட்டிய சந்தர்ப்பத்ரத 

அவர்கள் தகாண்டுள்ளனர். 

 

நதசிய கணக்காய்வு அலுவலகத்திலிருந்தான பிைதி ிதி, வாிரச அரமச்சின் பிைதம 

கணக்காளர், தபாது முகாரமயாளர், பிைதிப் தபாது முகாரமயாளர்கள், உதவிப் தபாது 

முகாரமயாளர்கள் மற்றும் பிாிவுத் தரலவர்கள் ஆகிநயாரும் இக் கணக்காய்வுக் குழுவின் 

அரழப்பின் நபாில் இக் கூட்டத்திற்கு சமுகமளித்தனர்.இக் குழுவின் கூட்ட 

அரழப்பாளைாக உள்ளகக் கணக்காய்வாளர் ததாழிற்படுகின்றார். 

மீளாய்வுகள்: 

சம்பந்தப்பட்ட ஆண்டு சார்பில் பின்வருவனவற்ரற கணக்காய்வுக் குழு மீளாய்வு 

தசய்தது. 

 

1. வருடாந்த வைவுதசலவுத்திட்டம் 2018/19இன் மீளாய்வு: 

தயாாிக்கப்பட்ட வருடாந்த வைவுதசலவுத்திட்டம்பற்றி குழு கலந்துரையாடியது. 

பாிந்துரைகள்: 

பின்வருவனவற்ரற கணக்காய்வுக் குழு பாிந்துரைத்தது. 

 ஒப்பீட்டுத் ததாரககரள உள்ளடக்குமாறும். 

 வளர்ச்சி வீததமான்ரற (10%)நபணுமாறும். 

 பிைதான தசயற்றிறன் குறிகாட்டி (KPI) தைவுகரள உள்ளடக்குமாறும். 

 வைவுதசலவுத்திட்டக் குழுதவான்ரற  ியமிக்குமாறும். 

 

2. ஆண்டறிக்ரகயிரன பாைாளுமன்றத்திற்குச் சமர்ப்பித்தல்: 

பாிந்துரை: 

ஆண்டறிக்ரகரய தைப்பட்ட காலப்பகுதிக்குள் பாைாளுமன்றத்திற்கு 

சமர்ப்பிக்குமாறு கணக்காய்வுக் குழு அறிவுறுத்தியது. 
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3. ததாடர்பாடல் தசலவுகள்: 

பாிந்துரை: 

அைசாங்க ததாழில்முயற்சித் திரணக்களத்தின் (PED) சுற்றறிக்ரகக்கு இணங்க 

ததாடர்பாடல் தசலவுகள் தசலுத்தப்பட / மீளளிப்புச் தசய்யப்பட நவண்டும் என 

கணக்காய்வுக் குழு அறிவுறுத்தியதுடன் சகல ததாடர்பாடல் தசலவுகளும் 

உத்திநயாகபூர்வ கடரமகளின் ந ாக்கத்திற்காக மாத்திைநம உறப்படுவரத 

உறுதிப்படுத்துமாறு நமலும் அறிவித்ததுடன், ஆதலால் கூறப்பட்ட 

தசலவுகளுக்காக அனுமதிக்கப்பட்ட எல்ரலதயான்ரறப் நபணுவதற்கு 

ஆநலாசிக்கப்பட்டது, அத்துடன் அனுமதிக்கப்பட்ட எல்ரலயிரன விஞ்சி 

உறப்படும் சகல  ததாடர்பாடல் தசலவுகளும் சார்பில்  ியாயப்படுத்தல் 

குறிப்தபான்ரறச் சமர்ப்பிக்குமாறு நமலும் அறிவுறுத்தியது.    

 

4. எாிதபாருள் எல்ரலகள்: 

பாிந்துரை: 

அைசாங்க ததாழில்முயற்சி (PE) சுற்றறிக்ரகயில் குறிப்பிடப்பட்ட எல்ரலகரளப் 

நபணுதல். 

 

5. வீடரமப்புக் கடன் தவரணக் கட்டணம்: 

பாிந்துரை: 

வீடரமப்புக் கடன் தவரணக் கட்டணத்ரத விட, ஏரனய சம்பளக் 

குரறப்பனவுகளானரவ சம்பளக் குரறப்புகளின் 60% இற்குள் 

கருத்திற்தகாள்ளப்பட நவண்டும். 

 

6. உத்திநயாகபூர்வ பிையாணங்கள் ததாடர்பான அந் ியச் தசலாவணிரய 

விடுவித்தலும் ததாடர்புபட்ட தசலவினங்களும்: 

பாிந்துரை: 

M/F/01/2015/01ஆம் இலக்க சுற்றறிக்ரகயின் 1 ஆம் வகுதி உத்திநயாகத்தர்களாக 

எச்எம் சம்பள அளவுத்திட்டங்களிலுள்ள உத்திநயாகத்தர்கரள கருத்திற்தகாள்தல். 

 

7. லக்விஜய மின் ிரலயத்திற்கு  ிலக்காிரய இறக்குமதி தசய்வதிலான கப்பற்சைக்கு 

காப்புறுதிச் தசலவுகள்: 

பாிந்துரை: 

இவ்விடயம் சார்பில் அரமச்சைரவத் தீர்மானத்ரத எதிர்பார்த்திருப்பதால், 

அரமச்சைரவயினால் எடுக்கப்படும் தீர்மானத்ரதப் பின்பற்றுமாறு கணக்காய்வுக் 

குழு பாிந்துரைத்தது. 

 

8. இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் சார்பிலான ததாழில்முயற்சி வளத் திட்டமிடல் 

(ERP) முரறரம: 

பாிந்துரை: 
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தபாருத்தமான ததாழில்முயற்சி வளத் திட்டமிடல் (ERP) முரறரமதயான்றுக்காக 

ஆர்வ தவளிப்படுத்தரல (EOI) நகாருமாறு இக்குழு பாிந்துரைத்தது.  

9. கூட்டாண்ரமத் திட்டம் 2018/23 

பாிந்துரை: 

கூட்டாண்ரமத் திட்டத்ரத தயாாித்து அங்கீகாைத்தின் தபாருட்டு சரபக்கு / 

அரமச்சின் தசயலாளருக்கு சமர்ப்பிக்குமாறு கணக்காய்வுக் குழு பாிந்துரைத்தது. 

 

10. தரலவாின் /  ிரறநவற்றுப் பணிப்பாளாின் (ED) கடனட்ரடத் தீர்ப்பனவுகள்: 

பாிந்துரை: 

தகாடுப்பனரவ அங்கீகாிப்பதற்கு முன்னர் கடனட்ரடயின் விாிவான 

பட்டியல்கரள நசாதிக்குமாறு கணக்காய்வுக் குழு பாிந்துரைத்தது. 

 

11. அைச ஈட்டு, முதலீட்டு வங்கியுடனான (SMIB) மிரக  ிதியங்கள்: 

பாிந்துரை: 

தரலவாினால் ரகதயாப்பமிடப்பட்ட  ிரனவூட்டல் குறிப்தபான்ரற அைச ஈட்டு, 

முதலீட்டு வங்கியின் தரலவருக்கு அனுப்புதல்.   

 

12. இருப்புப் பதிவுகளிலுள்ள இருப்பு சாைாத தபாருட்கரள அகற்றுதல்: 

பாிந்துரை: 

கணக்காய்வுக் குழுவின் மீளாய்விற்கான பட்டியதலான்ரறத் தயாாித்தல். 

 

13. கட்டட வாடரகஅதிகாித்தல்: 

பாிந்துரை: 

அதிகாிக்கப்பட்ட வாடரகயிரன இணங்கச்தசய்வதற்கு கிரடக்கத்தக்க நமலதிக 

வசதிகரள /  லன்கரள ஒப்பிடுமாறு பாிந்துரைக்கப்பட்டது. 

 

14. கணக்காய்வுக் குழுவுக்கான உள்ளக கணக்காய்வு அறிக்ரககள்: 

பாிந்துரை: 

உள்ளக கணக்காய்வு அறிக்ரககரள மீளாய்விற்காக கணக்காய்வுக் குழுவிடம் 

சமர்ப்பிக்குமாறு பாிந்துரைக்கப்பட்டது. 

 

15. தவரண கடந்த முற்பணங்கள் / வருமதிகள்: 

பாிந்துரை: 

 ிலுரவயிலுள்ள கடன்படு ர் பட்டியல்கரளயும் சைக்குக் ரகயாள்ரக 

முற்பணங்கரளயும் மீளாய்வின் தபாருட்டு கணக்காய்வுக் குழுவிடம் சமர்ப்பித்து 

தபாருத்தமான  டவடிக்ரககரள எடுத்தல். 
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முடிவுரை: 

 

இக் கணக்காய்வுக் குழுவின்  ிகழ்ச்சிக் குறிப்புக்களும் ஏரனய அறிக்ரககளும் 

பணிப்பாளர் சரபக்கு அதன் உசாவுதல் மற்றும் அவசியமான  டவடிக்ரககளின் 

தபாருட்டு சமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளதுடன் கூட்ட  ிகழ்ச்சிக் குறிப்புக்களின் 

பிைதிகளானரவ அரமச்சின் தசயலாளருக்கும் சமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளன. 

 

 

குழுவின் சார்பில் 

 

 

 

 

ஏ.நக. தசதனவிைத்ன 

தரலவர் - கணக்காய்வுக் குழு  
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வரையறுக்கப்பட்ட இலங்ரக கப்பற் கூட்டுத்தாபனம் 

2018 / 2019 இன் ஆண்டறிக்ரகயும் கணக்குகளும் 
 

 ன்றியுரைத்தல் 

மாண்புமிகு. துரறமுகங்கள், கப்பற்றுரற மற்றும் ததற்கு அபிவிருத்தி அரமச்சைானவர் 

அவாின் முழுரமயான ஆதைரவயும், ஆநலாசரனரயயும் மற்றும் ஊக்குவிப்ரபயும் இக் 

கூட்டுத்தாபனத்திற்கு ததாடர்ந்து வழங்கியுள்ளார், அதற்கு இக்கூட்டுத்தாபனம்  ன்றியுரடயது. 

 

இக் கூட்டுத்தாபனத்தின் அபிலாரசகரள  ிரறநவற்றுவதில் தமது ஒத்துரழப்பிரனயும் 

உதவியிரனயும் வழங்கியரமக்காக துரறமுகங்கள், கப்பற்றுரற மற்றும் ததற்கு அபிவிருத்தி 

அரமச்சின் அதிகாாிகளுக்கும் இக்கூட்டுத்தாபனம்  ன்றிகூறக் கடரமப்பட்டுள்ளது. 

 

இலங்ரக துரறமுகங்கள் அதிகாைசரப, இலங்ரக சுங்கம் மற்றும் தவளி ாட்டு முகவர்கள் 

சகல ந ைங்களிலும் வழங்கிய உதவி மற்றும் ஒத்துரழப்பிற்காக அவர்களுக்கு 

இக்கூட்டுத்தாபனம்  ன்றிகூற விரும்புகின்றது. 

 

இக்கூட்டுத்தாபனத்தின் நசரவகளின் பயன்பாட்ரடக் தகாண்டுள்ள இதன் அரனத்து 

வாடிக்ரகயாளர்களுக்கும் அத்துடன் அவர்களிடமிருந்து இக் கூட்டுத்தாபனம் தபற்றுக்தகாண்ட 

அரனத்திற்கும் இக்கூட்டுத்தாபனம்  ன்றிக்கடன்பட்டுள்ளது. 

 

அலுவலர் குழாத்திற்கு  ன்றி 

தபாதுவாக உளங்கனிந்த மற்றும் ஒத்துரழப்புமிக்க மனப்பான்ரமரய தருவித்து, 

அலுவலர் குழாத்துடன் மீளாய்வின் கீழான ஆண்டின் நபாது முகாரமத்துவ / ஊழியர் 

உறவுகள் ததாடர்ந்து நமம்பட்டன.சங்கங்களானரவ முகாரமயுடனான அவற்றின் 

ததாடர்பு ரகயாள்ரகயில் மிகவும் தபாறுப்புரடயதாகவும் துலங்கல் மிக்கதாகவும் 

காணப்பட்டன. 

கப்பல் ததாழிற்றுரற முகங்தகாடுக்கும் தீவிைமான பின்னரடவுக்கு இக் கூட்டுத்தாபனம் 

தாக்குப்பிடிப்பதற்கு இயலுரமப்படுத்திய, கடல் மற்றும் தரை இைண்டிலுமுள்ள சகல 

ஊழியர்களினாலும் வழங்கப்பட்ட அர்ப்பணிப்புரடயதும், கடரமயுணர்வு மற்றும் 

விசுவாசம் தபாருந்தியதுமான நசரவகரள முகாரமயானது பதிவுதசய்ய நவண்டும். 
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Chairman

Ceylon Shipping Corporation Limited

Report of the Auditor General on the Financial Statements and Other Legal and

Regulatory Requirements ofthe Ceylon Shipping Corporation Limited for the year ended

31 March 2019 in terms of Section 12 of the National Audit Act, ;\0. 19 of 2018.

1. Financial Statements

J. J. Qualified Opuuon

The audit of the financial statements of the Ceylon Shipping Corporation Ltd ("Company") for

the year ended 31 March 2019 comprising the statement of financial position as at 31 March

2019 and the statement of comprehensive income. statement of changes in equity and cash

110\\' statement for the year then ended, and notes to the financial statements, including a

summary of significant accounting policies, was carried out under my direction in pursuance

ofprovisions in Article 154( I) of the Constitution ofthe Democratic Socialist Republic of Sri

Lanka read in conjunction with provisions of the National Audit Act No. 1901'2018. My report

to Parliament in pursuance ofprovisions in Article 154 (6) of the Constitution will be tabled in

due course.

In my opinion, except for the effects of the matters described in the basis for Qualified Opinion

section of my report, the accompanying financial statements give a true and fair view of the

financial position of the Company as at 31 March 2019, and of its financial performance and

its cash 110\\'s for the year then ended in accordance with Sri Lanka Accounting Standards.
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1.2. Basis for the Qualified Opinion

(a) As per the paragraph 25 of the Sri Lanka Accounting Standard No.OI, when preparing

financial statement management should make and assessment of an entity's ability to

continue as a going concern. In making its assessments, if management is aware of

material uncertainties related to events or conditions that may cast significant doubt

upon the entities ability to continue as a going concern the entity shall disclose those

uncertainties. However, though uncertainties were cast from the financial statements, it

had not been disclosed in the financial statements.

(b) As per the paragraph 32 of the Sri Lanka Accounting Standards on Presentation of

Financial Statements (LKAs 0 I), offsetting of assets and liabilities or income and

expenses is not permitted unless required by other SLFRS. However, contrary to that

the Company had set off trade & other credit balances amounting to Rs.46,755,453

against the debit balances of trade and other receivables though they accounted

separately. As a result, total trade and other receivable and trade and other payables had

been understated by that amount as at the end of the year under review.

Further, twelve (12) expense accounts, five (5) exchange conversion accounts and

two (2) recovery accounts which were represented credit balances aggregating to

Rs. 30,957,004, had set off against the direct expenses. As a result, direct expenses had

understated by similar amount.

(c) Although the relevant demurrage charges had been paid off to the shipping agent,

over-charged demurrage charges from CPC amounting to Rs. 30,302,352 are shown in

the financial statement as receivable from CPC and payable for crude oil transportation.

Therefore, payables and receivables are overstated by that amount.

(d) Financial expense of vessel loan for the year under review was understated by

Rs. 2,796,858 due to the error in computation of interest. Therefore, total expenditure

for the year under review was understated by that amount.

(e) According to the paragraph 23 (a) of the Sri Lanka Accounting Standard on Effect of

Changes in Foreign Exchange Rate (LKAS 21), at the end of each reporting period,

foreign currency monitory items shall be converted using the closing rate. However,

contrary to that, foreign trade debtors and foreign trade creditors as at 31 March 2019,

amounting to Rs. 348,746,443 (USS 2,293,529) and Rs.536,871,355 respectively, had
7b
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been converted using the spot rate that prevail at the date of transaction occurred.

Further, US Dollar values for foreign creditors did not submitted to audit.

(f) Interest income earned from investment in REPO had been shown as short term deposit

in the financial statement, hence, the other income was understated and short term

investment over stated by Rs. 3,333,240

(g) As per the Sri Lanka Accounting Standards on Impairment of Assets (LKAS 36), the

Company had assessed that there was no impairment of the two vessels of its own. In

that process the Company had estimated, expected future cash flows for next 23 years,

As per that scheduled average charter rate of each vessel was USD 13,754 per day on

open market operations for the year 2020/21. However, it is observed that actual

earnings up to August 2020 as per the agreement entered into with commercial

management companies were only USD 5,893 and USD 8,236 per day for MY Ceylon

Breeze and MY Ceylon Princess respectively. It had shown a significant difference

between actual and forecasted charter rates. However, no disclosure had been made in

the notes to the financial statements on that matter by the Company.

(h) The tax loss for the ycar of assessment had been overstated by Rs. 3,303,845 due to

understatement of gratuity provision by Rs, 2,814,945 considering of disallowable

donations of Rs. 448,500 and not considering the assessable charge of Rs. 40,400 on

disposed assets for the income tax computation.

(i) According to note No: 19 of the financial statement, withholding tax receivable was

Rs. 8,189,291 as at 31 March 2019. Even though the entity had set offthe withholding

tax receivable amounting to Rs. 4,768,757 against the income tax payable in 2016/17

and 2017118, the set off entry had not been passed between relevant accounts.

Therefore, the income tax payable and withholding tax receivable had been overstated

by RsA,768,757.

U) According to note No: 19 of the financial statement, Good and Service tax receivable

and National Security Levy receivable were Rs. 18,936,777 and Rs. 2,612,349

respectively, which \\"CrC outstanding over 9 years. However, as required by the

paragraph 5.5 of the SLFRS 9 - Impairment, an entity had not recognized a loss

allowance for expected credit losses on financial asset.

L:9
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I conducted my audit in accordance with Sri Lanka Auditing Standards (SLAuSs). My

responsibilities, under those standards are further described in the Auditor's Responsibilities

for the Audit of the Financial Statements section of my report. I believe that the audit evidence

I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my qualified opinion.

1.3. Responsibilities of Management and Those Charged with Governance for the

Financial Statements

Management is responsible for the preparation of financial statements that give a true and fair

view in accordance with Sri Lanka Accounting Standards and for such internal control as

management determine is necessary to enable the preparation of financial statements that are

free from material misstatement, whether due to fraud or error.

In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Company's

ability to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going

concern and using the going concern hasis of accounting unless management either intends to

liquidate the Company or to cease operations, or has no realistic alternative hut to do so.

Those charged with governance arc responsible for overseeing the Company's financial

reporting process.

As per Section 16 (1) of the National Audit Act No. 19 of 2018, the Company is required to

maintain proper hooks and records of all its income, expenditure, assets and liahilities, to enable

annual and periodic financial statements to he prepared of the Company.

1.4. Auditor's Responsibilities for the Audit of the Financial Statements

My objective is to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a

whole are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an

auditor's report that includes my opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance,

but is not a guarantee that an audit conducted in accordance with Sri Lanka Auditing Standards

wi II always detect a material misstatement when it ex ists. Misstatements can arise from fraud

or error and arc considered material it: individually or in the aggregate, they could reasonahly

be expected to influence the economic decisions of users taken on the hasis of these financial

statements.

As part of an audit in accordance with Sri Lanka Auditing Standards, I exercise professional

judgment and maintain professional scepticism throughout the audit. I also:
30
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• Identify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether

due to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and

obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for my opinion.

The risk of not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for

one resulting from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions,

misrepresentations, or the override of internal control.

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit

procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing

an opinion on the effectiveness of the Company's internal control.

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of

accounting estimates and related disclosures made by the management.

• Conclude on the appropriateness of the management's use of the going concern basis of

accounting and based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty

exists related to events or conditions that may cast significant doubt on the Company's

ability to continue as a going concern. If I conclude that a material uncertainty exists, I

am required to draw attention in my auditor's report to the related disclosures in the

financial statements or, if such disclosures arc inadequate, to modify my opinion. My

conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of my auditor's report.

However, future events or conditions may cause the Company to cease to continue as a

gomg concern.

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements,

including the disclosures, and \\ hcther the financial statements represent the underlying

transactions and events in a manner that achieves fair presentation.

I communicate with those charged with governance regarding, among other matters, significant

audit findings, including any significant deficiencies in internal control that I identify during

my audit.

31
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2. Report on Other Legal and Regulatory Requirements

National Audit Act, No. 19 of 2018 and Companies Act, No.7 of 2007 include specific

provisions for following requirements.

• Except for the effect of the matters described in the Basis for Qualified Opinion

paragraph, , have obtained all the information and explanation that required for the audit

and as far as appears from my examination, proper accounting records have been kept by

the Company as per the requirement of section 163 (2) (d) of the Companies Act, No.7

of2007 and section 12 (a) of the National Audit Act, No. 19 of2018.

• The financial statements of the Company comply with the requirement of section 151 of

the Companies Act, No. 07 01'2007.

• The financial statements presented is consistent with the preceding year as per the

requirement of section 6 (1) (d) (iii) of the National Audit Act, No. 1901'2018.

• The financial statements presented includes all the recommendations made by me in the

previous year as per the requirement of section 6 (1) (d) (iv) of the National Audit Act,

No. 1901'2018.

Based on the procedures performed and evidence obtained which limited to matters that arc

material, nothing has come to my attention;

• to state that any member of the governing body of the Company has any direct or indirect

interest in any contract entered into by the Company which are out of the normal course

of business as per the requirement of section 12 (d) of the National Audit Act, No. 19 of

2018.

• to state that the Company has not complied with any applicable written law, general and

special directions issued by the governing body of the Company as per the requirement

of section 12 (I) of the National Audit Act, No. 19 of 20 18 except for;

(a) '" I'at any time it appears to a director or a company that net assets of the company

arc less than half of its stated capital, the board shall within twenty working days

of that tact becoming know to the director, call an extraordinary general meeting
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